Cislo zmiuvy : 12/2019/H
Zmluva o poskytovani praktického vyufovania
uzatvorena v stilade so Zdkonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (¥kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastipenej riaditelkou : Mgr. Mériou Handinskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo wiétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzie “)

a
Podnikom : PEVRA s.r.0., Trencianska Turnd 350, 913 21
Prevadzkou : reStaurdcia Havran
Zastdpenym : Mgr. Evou Vrandkovou
Bankové spojenie : SLSP
Cislo aétu : SK 95 09000000000275932253
ICO : 45993 700
Email + havran. turna@gmail.com

(dalej len ,,podnik*)

=« (dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchadu a sluZieb v stlade s poZiadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor,

Clanok II.
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 8 ods. 2 zdkona 61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov sa bude odborna prax uskuto€fiovat’ cvinou alebo produktivnou pracou
spocivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZicb alebo vykonom prae, ktoré maju
materidlnu hodnotu.




Clanok II1.
Miesto konania praktického vyufovania

Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizdcie:
nachddzajiicej sa v Trendianskej Turnej 350, 913 21.
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. Clanok IV. ]
Casovy rozsah praktického vyutovania, jeho dlzka a deii jeho zalatia

. Pri praktickom vyu¢ovani Ziakov je vyucovacou jednotkou jeden vyudovaci den, ktory

u Fiakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyuCovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho roénika sedem vyucovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sestdesiat mindt. Prestavky poéas vyutovania si rovnaké ako u zamestnancov.

. Zadiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér 0 7:00 hodine, ukonéenie

vyudovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov star$ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziaka.
. Praktické vyutovanie zadina ditom 3.9.2019 a kon¢{ diiom 19.6.2020.

Clanok V.
Podet Ziakov

. Podet Fiakov, ktor{ sa z(dastnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:

a) parny tyzdei 0 ¥iakov §tudijné¢ho odboru

W #akov uéebného odboru
b) neparny tyzdeni 1 Ziakov $tudijného odboru
0

siakov udebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktori buda vykonavat’ odborny vycvik a odborni prax je uvedeny

v prilohe ¢&.1, ktora tvori neoddelitelni sicast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha. '

Clanok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

. Strany sa dohodli, e poet majstrov odborne] vychovy, ktori budd viest praktické

vyu&ovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poget majstrov odbornej vychovy na vedenie
Fiakov nepriamym spdsobom bude 2. Pocet instruktorov, zamestnancov podniku, bude 2.

. In$truktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precviCovani zruénosti ziakov, priCom moze

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyu¢ovacom dni. Instruktor musi spliiaf’ podmienky
na vykon &innosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b}, ¢) zakona NR SR ¢. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavan{ a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStruktorov je uvedeny v prilohe ¢. 1,

ktora tvorf neoddelitelnd sicast’ tejto zmluvy.
Néklady na majstra odbornej vychovy hradi kola, néklady na indtruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov i intruktorov vykondva hlavna




majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditel'a pre praktické vyucovanie, riaditelka skoly
a kontrolné organy v zmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIL.
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

. Skola poudi Ziakov o vSeobecnych zasadach dodrZiavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyudovania, zaroveti na konkrétnej prevadzke to uskutodni
inStruktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizacia je povinnd vytvirat podmienky pre bezpené a zdravie neohrozujuce

praktické vyucovanie v stlade s platnymi v8eobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

. Pocas praktického vyudovania si Ziaci povinni pouzivat’ ochranné pracovné prostriedk
-

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuji prisluné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpetuje instruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat’
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu €. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

. Poudit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku si povinni dodrZiavat” vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny draz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov. _
Zabezpelit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

. V spolupréci s prevadzkou podniku rieit’ porusenia $kolského poriadku Zakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

L.

Uxdit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
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uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.

. Odborny vyevik a odborna prax vykonavaju Ziaci pod dozorom in3truktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti in§truktora pisomne poverit’ in¢ho kvalifikované¢ho

pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnat’ Skole.

. Vytvorif pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umo¥ni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpetny.

. Ziakov poverit pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rOZUMOVEmMU roZvoju, su

v siilade s tematickym planom a neohrozuji ich zdravie a mravnost.

. Ak poZaduje nestandardné obletenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpeCenie

z viastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi skoly v pedagogickych a administrativnych

otdzkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat' pre dané odbory kvalifikovanych ingtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravnych predpisov. Ingtruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v siinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. St uypravené v sulade s ustanoveniami  zdkona NR SR ¢ 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a ozmene a doplneni niektorych zakonov.
Podnik uhradi finanénu &astku 3Skole na zaklade vystavenej faktary. Finan¢ni
iastka je ur¢end dohodou vo vyike uvedenej Vv prilohe &.1 tejto zmluvya

je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénu

3.

4.,
_ Podnik sa zavizuje umoznit’ Ziakom gkoly vykondvajucim u nej odborny vyevik

—

astku vyusije na Géely d'alsicho skvalitiovania vyulby Ziakov.
Uvedent sumu bude kola fakturovat’ podniku pravidelne mesadne a podnik sa zavizuje
uhradit faktiru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej doruenia podniku.

Nestandardné obletenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku,

a odborni1 prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

V pripade potreby postdenia zdravoinej, zmyslovej a psychologicke] urovne hradi
naklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyuCovanie uskutodiivje.

Clanok XI.
Z.avereéné ustanovenie

_ Tato zmluva sa uzatvira na dobu urcitd a to od 3.9.2019 do 19.6.2020.
. Sporné otazky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy yzniknuté podas realizacie praktického

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v suvislosti s fiou budd riedit iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

Ak sa zmluvné strany nedohodn(i inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypovedou

ktorejkolvek strany s jednomesacnou vypovednou lehotou zadinajucou od prvého dna
nasledujiceho mesiaca po doruéeni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukongif tito dohodu vtedy, ak dbjde k poruseniu
smluvou uréenej povinnosti druhou zmiuvnou stranou alebo k zmene legislativinych
podmienok. .




4. Pravne vz{ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu§nymi
ustanoveniami Obéianskeho zadkonnika a ostatnych vieobecne zavdznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdad zmluvnd strana obdrzi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel’ Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak suhlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobida platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a Géinnost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trendéine, diia 3.9.2019

Mgr./Maria Hanéins{/&i Mgr. Eva V}/;nékové
riaditelka/SOS obchodu a gluZieb konatel” spolo¢nosti




Priloha ¢. 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, ¢asovy rozsah vyuCovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a uditelov odbornej praxe:
1. Be. Jamborovi Cudmila
2. Bce. Klimova Anna

Zoznam indtruktorov a ich pouZitelna kvalifikacia:
2. Vrandk Zdenko - ¢adnik

Meno Ziaka Trieda, odbor Datum OV v diioch a tyzdni
narodenia

Pevny Daniel II.HB -H

 8tvrtok, piatok / neparny tyzdesi

Rozsah vyutovace] povinnosti pre Ziakov 2. rognika je 7 hodin demne v gase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. rodnika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna Dria: 28.8.2019

Cenové koeficienty k #lanku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpedenie praktického vyudovania (0ds.2.):
- 3,5 € denne/Ziak IL. roénika

“+- 4,0 € denne/ziak II1., IV., V. ro¢nika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval:
Diia:
S platnost'ou od:




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

11. ro¢nik

e nécvik aprecvidovanie prac v odbytovom stredisku, precviGovanie spdsobov obsluhy,
zoznamovanie sa s inventarom a zariadenim

e nacvik prac vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologickych postupov, uprava
pokrmov, zoznamovanie sa so strojmi a zariadenim

1iL. ro¢nik

e osvojenie si zasad uvadzania hosti k stoly, sposobu informovania hosti o ponuke,
preberanie a vybavovanie objednévok, nécvik dodrZiavania spolodenskych zdsad,
zachovavanie diskrétnosti, precviovanie techniky zloZitej obsluhy aobsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

e upevilovanie pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minutkovych
pokrmov a §pecialit, pokrmov ndrodnych kuchyii, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beZnej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach

IV. ro¢nik

e ziskavanic zruénosti s osobitym zameranim na &innosti spojené s poskytovanim sluZieb
v ubytovacich zariadeniach, prace na useku hotelovych izieb, preberanie, evidovanic
a vydaj skladovych zdsob, poZivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych i skladovacich
usekoch

V. roénik

e oboznamenic sa so zakladnymi prévnymi normami a predpismi uplatiiovanymi
v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motivacie zakaznika ku kupe tovaru a sluzby
na recepcii, spdsoby vyhotovenia u¢tu hostovi za ubytovanie a stravovanie




